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Prezada Comunidade Acadêmica,  

         A Comissão Própria de Avaliação (CPA) da IESO tem como missão 

assegurar a melhoria contínua dos processos e serviços oferecidos pela 

instituição, promovendo um ambiente acadêmico de qualidade e atendendo às 

necessidades de toda a comunidade. Com base nos resultados obtidos no 

processo de auto avaliação do semestre 2024.1, bem como nas demandas e 

sugestões recebidas através de atendimentos individuais e em grupo com 

discentes e docentes, a IESO implementou diversas ações significativas. Essas 

iniciativas foram cuidadosamente planejadas e executadas com o objetivo de 

elevar o padrão de ensino e aprimorar a infraestrutura e acessibilidade da 

instituição.   

  

As principais conquistas alcançadas a partir deste processo são as seguintes:  

1. Ajuste nos Horários de Aula: Em resposta a solicitações dos 

estudantes e professores, foram realizados ajustes nos horários das aulas, 

visando otimizar a rotina acadêmica e proporcionar maior conforto e 

aproveitamento das atividades.  
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2. Cumprimento do Horário de Intervalo: A instituição reforçou a 

comunicação sobre a obrigatoriedade de cumprimento dos horários de 

intervalo, garantindo que todos os envolvidos estejam cientes e respeitem 

essa norma para assegurar uma gestão adequada do tempo em sala de 

aula.  

3. Utilização da Plataforma de Nivelamento: Foi implantada a utilização 

sistemática da plataforma de Nivelamento para os alunos ingressantes, a fim 

de apoiar o desenvolvimento de competências essenciais e promover uma 

adaptação mais eficiente ao ambiente acadêmico.  

4. Análise de Coerência Pedagógica: Com foco na melhoria dos 

resultados do ENADE, foi implementada uma análise da coerência 

pedagógica das disciplinas, com ênfase no nível das questões aplicadas. 

Essa ação visa alinhar o conteúdo ensinado com os padrões exigidos, 

proporcionando uma formação sólida e coerente.  

5. Atualização da Bibliografia nos Planos de Ensino: Os docentes foram 

instruídos a realizar visitas obrigatórias à biblioteca para análise e 

atualização da bibliografia dos planos de ensino, garantindo que os alunos 

tenham acesso a materiais atualizados e relevantes para suas formações.  

6. Vagas para Pessoas com Deficiência (PCD): Foram designadas vagas 

específicas para pessoas com deficiência na sede administrativa, reforçando 

o compromisso da instituição com a acessibilidade e o respeito à 

diversidade.  

  

7. Upgrade dos Equipamentos no Laboratório de Informática: Os 

computadores do laboratório de informática receberam um upgrade, 

oferecendo melhor desempenho e suporte às atividades acadêmicas que 

necessitam de tecnologia de ponta.  

        A  IESO  reafirma seu compromisso com a qualidade do ensino e a 

constante melhoria do ambiente acadêmico. Agradecemos a colaboração de 

todos que contribuíram com sugestões e feedbacks durante o processo de auto 

avaliação e atendimento pessoal, pois acreditamos que essas ações refletem 

nossa dedicação em atender as expectativas e necessidades da nossa 

comunidade.  

 

 

 

 


